
CARTA INTESTATA DITTA 

Allegato A Integrativo al DGUE  

OGGETTO AFFIDAMENTO: __________ 
 

Il sottoscritto  Codice 
fiscale  

Nato a  il  

in qualità di  (titolare, legale 
rappresentante, procuratore, altro)  

dell’impresa  

con sede in  

indirizzo  PEC  

Codice fiscale  Partita IVA  

Tel  Mail  

SOTTO FORMA DI 

☐ operatore singolo 

☐ mandatario, capogruppo di 

☐ mandante in 

 

} raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui all’art. 68, del D.lgs. 36/2023; 

☐ organo comune/mandatario di 

☐ impresa in rete/mandante in 

 

} rete di imprese (in contratto di rete) di cui all’art. 65, comma 2, lettera g), D.lgs. 36/2023;  

 
Con riferimento alle prestazioni indicate in oggetto, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del d.P.R. 28.12.2000, N. 445 e 
ss.mm.ii., consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili, amministrative e penali previste in caso di rilascio 
di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, 
 
DICHIARA  
 (nel caso di impresa con sede in Italia) che l’impresa è iscritta presso la Camera di Commercio, Industria, 
Artigianato e Agricoltura di______________ (_____) per l’attività coincidente con quella oggetto del presente 
affidamento; 
☐ (nel caso di ONLUS) che l’impresa è iscritta nel seguente registro delle ONLUS: _____________; 
☐ (nel caso di impresa con sede all’estero) che l’impresa è iscritta nel seguente albo o lista ufficiale dello Stato di 
appartenenza: _______________; 
 
 
 
 
Ipotesi 1  (se impresa individuale, indicare i soggetti sotto elencati) → 
 

Forma giuridica: Ditta individuale anno di iscrizione: ________ 
il titolare e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti: 
Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 
  Titolare 
  Direttore Tecnico 
   

 
Ipotesi 2 (se società in nome collettivo, indicare i soggetti sotto elencati) → 

Forma giuridica: Società in nome collettivo anno di iscrizione: ________ 



il socio amministratore e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti:  
Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 
  Socio amministratore 
  Direttore Tecnico 
   

 
Ipotesi 3 (se società in accomandita semplice,  indicare i soggetti sotto elencati) → 

Forma giuridica: Società in accomandita semplice anno di iscrizione: ________ 
il socio accomandatario e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti 
Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 
  Socio accomandatario 
  Direttore Tecnico 
   

 
 
Ipotesi 4 (se società di capitali e consorzi, indicare i soggetti sotto elencati) → 
 

Forma giuridica: _______________ anno di iscrizione: ________ 
Durata della società: 
I membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, i procuratori generali e gli 
institori, i componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, 
di direzione o di controllo, il direttore tecnico, qualunque sia la forma giuridica dell’operatore economico, il socio 
unico, l’eventuale “amministratore di fatto” ai sensi dell’articolo 2639 del Codice Civilesono i seguenti soggetti: 
Cognome e nome Codice fiscale Carica ricoperta 
    
    
   
   
   

 
Eventuale  (se società in cui il socio unico sia una persona giuridica, spuntare l’opzione che segue) → 
 ☐ Di dichiarare che gli amministratori della persona giuridica socio unico dell’operatore economico non versano in 
alcuna delle cause di esclusione di cui all’articolo 94 del D. Lgs 36/2023. 

 
DICHIARA 

 DI ACCETTARE, senza condizione o riserva alcuna, tutte le prescrizioni contenute nella documentazione relativa 
all’affidamento sottosoglia in oggetto; 

 DI ESSERE consapevole che, ai sensi dell’articolo 96, comma 14, del D.lgs. n. 36/2023, l’operatore ha l’obbligo di 
comunicare alla stazione appaltante anche la sussistenza dei fatti e dei provvedimenti che possono costituire causa 
di esclusione ai sensi degli articoli 94 e 95, ove non menzionati nel proprio fascicolo virtuale; 

 DI IMPEGNARSI ad eseguire le prestazioni in parola secondo le modalità ed i tempi stabiliti dalla stazione 
appaltante;  

 DI IMPEGNARSI Ai sensi dell´art. 47, comma 4 del DL 77/2021, ad assicurare una quota pari almeno al 30 per cento 
delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o 
strumentali, all’occupazione giovanile e femminile; 

 DI ESSERE in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento; 
 DI NON AVER PRESENTATO nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o 

dichiarazioni non veritiere; 
 DI NON ESSERE iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver presentato false 

dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti; 
 DI NON AVERE nulla a pretendere nei confronti della Sviluppo Campania nell'eventualità che la procedura in atto, 

per qualsiasi motivo, venga sospesa o annullata. 
 DI AVERE preso visione del Codice Etico, approvato dal Consiglio di amministrazione di Sviluppo Campania S.p.A. 

approvato nella seduta del 28.06.2023 e consultabile sul sito di Sviluppo Campania S.p.A. al link 
https://amministrazione-trasparente.sviluppocampania.it/index.php/item/codice-etico , quale parte 
essenziale delle obbligazioni che saranno assunte in caso di affidamento. 

https://www.luigifadda.it/affidamenti-sottosoglia/
https://amministrazione-trasparente.sviluppocampania.it/index.php/item/codice-etico


 DI NON AVER CONCLUSO contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere attribuito incarichi 
ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno esercitato funzioni autoritative o negoziali nei confronti 
dell’impresa che rappresento, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di impiego; 

 DI ESSERE CONSAPEVOLE che i pagamenti conseguenti all’esecuzione delle prestazioni oggetto di eventuale 
affidamento avverranno comunque esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale ai sensi 
art.3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, impegnandosi a rispettare e far rispettare (in caso di subappalti 
/subcontratti) i relativi obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, consapevole che in caso di inadempimento agli 
obblighi della suddetta Legge si procederà alla risoluzione del contratto; 

 DI ESSERE, ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 68/1999 , in regola con le norme che disciplinano il diritto al 
lavoro dei disabili in quanto occupa un numero di dipendenti: (barrare la casella che interessa)  
o inferiore a 15 (quindici) e pertanto non è soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge; 
o pari o superiore a 15 (quindici) e attesta l’ottemperanza agli obblighi di cui alla predetta legge; 
o pari o superiore a 15 (quindici) e inferiore a 35 (trentacinque) ma non ha effettuato nuove assunzioni 

a tempo indeterminato dopo il 18 gennaio 2000 e pertanto non è soggetta agli obblighi di cui alla 
predetta legge. 

 DI IMPEGNARSI a  garantire al personale impiegato nei lavori il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore 
per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato dalle associazioni dei datori e 
dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e quello il cui ambito di 
applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto svolta dall’impresa anche in maniera 
prevalente, nonché garantire le stesse tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai 
dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare; 

 
☐ DI APPLICARE ai propri dipendenti il seguente Contratto Nazionale (CCNL): ______indicare CCNL_______________ 
indicato dalla stazione appaltante 
Oppure 
☐ CHE il Contratto Nazionale applicato ai propri dipendenti è il seguente  ________________________ e che lo stesso, 
in quanto equivalente, assicura le medesime tutele economiche e normative ai lavoratori di quello indicato dalla 
stazione appaltante, esprimendosi sin da ora la disponibilità ad ogni verifica in tal senso, secondo quanto stabilito dal 
D. Lgs 36/2023; 
☐ CHE l’impresa non ha dipendenti, non applica nessun contratto collettivo e non ha costi per il personale. 
 
 

Dichiarazione sostitutiva ai sensi D.P.R. 445/2000 e  legge 136 del 13 agosto 2010 “Tracciabilità dei flussi 
finanziari”  

 
ALTRESI` DICHIARA 

in ottemperanza alle disposizioni della legge 13 agosto 2010 n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari: 

- che gli estremi identificativi del conto corrente bancario / postale dedicato alle commesse pubbliche nel quale 

transiteranno tutti i movimenti finanziari relativi ai rapporti giuridici presenti e futuri che verranno instaurati con la 

Stazione appaltante, sono i seguenti:  

Istituto: ………………………………………………………………………………….………   

sede/agenzia/filiale di ………………………………………………………………(………) 

IBAN: |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

Intestato a: ……………………………………………………………………………………………………………. 

e che i soggetti delegati ad operare sullo stesso sono i seguenti: 

a) (nome e cognome) ………………………….……………………………….. C.F. ……………………………….. 

qualifica (titolare, amministratore, procuratore, altro)…………………………………  

b) (nome e cognome) ………………………….……………………………….. C.F. ……………………………….. 

qualifica (titolare, amministratore, procuratore, altro)…………………………………  
 



 

Dichiarazioni Finali  

DICHIARA INFINE 
DI AUTORIZZARE, ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679, 
l’utilizzazione dei dati di cui alla presente dichiarazione, compresi quelli di cui ai numeri 2) e 3) (dati sensibili ai sensi 
degli articoli 20, 21 e 22, del citato decreto legislativo, ferme restando le esenzioni dagli obblighi di notifica e acquisizione 
del consenso), ai fini della partecipazione alla procedura e per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali 
conseguenti; ne autorizza, inoltre, la comunicazione ai funzionari e agli incaricati dell’organismo appaltante o 
dell’amministrazione aggiudicatrice, nonché agli eventuali controinteressati che ne facciano legittima e motivata 
richiesta. 
 
 
 

La / Il dichiarante 
(sottoscritto con firma digitale)  



INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI  

 

 
Ai sensi del d.lgs. 196/2003 (Codice Privacy) e del GDPR n. 679/2016 si informa che:  
a) le finalità e le modalità di trattamento cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in 
oggetto;  
b) il conferimento dei dati costituisce presupposto necessario per la partecipazione alla gara;  
c) l’eventuale rifiuto a rispondere comporta esclusione dal procedimento in oggetto;  
d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono: il personale interno 
dell’Amministrazione implicato nel procedimento, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della 
legge 241/1990, i soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di contratti 
pubblici, gli organi dell’autorità giudiziaria;  
e) i diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 del d.lgs. 196/2003 e dagli artt. da 15 a 22 del 
regolamento UE 679/2016;  
f) il titolare, responsabile e comunicazioni privacy è Sviluppo Campania S.p.A. con Sede legale: Via Santa 
Lucia, 81 80132 Napoli; 
g) il Responsabile della protezione dati (DPO) è il Dott. Dott. Attilio D’Andrea - Sede Operativa di Napoli- 
Palazzo PICO - Via Terracina 230, 80125 Napoli. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


